
Col·legi Oficial d’Enginyers Tècnics Forestals - CV

PROFESSIONALS FORESTALS A LA COMUNITAT VALENCIANA,

CONDICIONANTS ACTUALS I ESCENARI DE FUTUR.



Enginyeria Forestal: distribució de la professió (%).

TIPOLOGIA DE LA OCUPACIÓ Any 1985 Any 2016

ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 46 25

EMPRESES 31 46

TREBALL AUTÒNOM 3 13

ENSENYAMENT / INVESTIGACIÓ 5 10

ALTRES 15 6



PROFESSIONALS FORESTALS

ENTORN HOSTIL A LA COMUNITAT VALENCIANA

 MANCA DE MOTIVACIÓ INVERSORA DE LA PROPIETAT FORESTAL

 EXCESSIVA DEPENDÈNCIA DE LA GESTIÓ PÚBLICA

 INESTABILITAT INVERSORA I ESCASA CONTINUITAT

 COMPETÈNCIA DESLLEIAL DE LA PRÒPIA ADMINISTRACIÓ

 SISTEMA D’ADJUDICACIÓ D’OBRA PÚBLICA I FINANÇAMENT

 MANCA DE CONTROL ADMINISTARTIU SOBRE INTRUSSISME

 VOLUNTAT DE L’ADMINISTRACIÓ PÚBLICA PER FOMENTAR UNA

FALSA DICOTOMIA: “SECTOR FORESTAL / MEDI AMBIENT”.



APROFITAMENTS, ESPAIS PROTEGITS, IMPACTE ...

EXCÉS NORMATIU

MANCA DE MOTIVACIÓ INVERSORA DE LA PROPIETAT FORESTAL



MANCA DE MOTIVACIÓ INVERSORA DE LA PROPIETAT FORESTAL

Font: PATFOR



MANCA DE MOTIVACIÓ INVERSORA DE LA PROPIETAT FORESTAL

1º Presentació de documentació per

a obtenir autorització administrativa.

2º FILTRE ADMINISTRATIU

+ Escassa empatia amb l'administrat

+ Complexitat innecessària

+ Directrius difuses

= Resolucions arbitràries.

3º Pèrdua reiterada d'execució

d’obra forestal i per tant, de

producció de serveis ambientals.

Frustració i pèrdua d'interès.

“I think you should be more explicit here in step two”



EXCESSIVA DEPENDÈNCIA GESTORA DE L’ADMINISTRACIÓ

 Titularitat del terreny forestal a la Ctat.

Valenciana: 40 % pública i 60% privat.

 Propietat privada immobilitzada.

 Treball concentrat en les forest públiques,

amb escassa dotació pressupostària.



COMPETÈNCIA DESLLEIAL DE L’ADMINSITRACIÓ



COMPETÈNCIA DESLLEIAL DE L’ADMINSITRACIÓ

Extracte del Règim Jurídic estatutari de VAERSA



SISTEMA D’ADJUDICACIÓ D’OBRA PÚBLICA

 Exigència d’avals i garanties no sempre

proporcionades a la tipologia d’obra.

 Admissió de baixes temeràries i excessiu

pes específic del criteri econòmic.

 Oferta molt discontinua en el temps, no

permet planificar futur empresarial.



MANCA DE CONTROL ADMINISTRATIU SOBRE L’INTRUSSISME

 Escàs control i exigència sobre la titulació

dels professionals que signen projectes i

documents tècnics específics forestals.

 Escassa exigència de recursos humans

amb qualificació professional forestal.



DICOTOMIA ERRÒNIA: “FORESTAL / MEDI AMBIENT”

 Desconeixement social generalitzat de

l’abast ambiental del treball “forestal”.

 L'espai natural terrestre és forestal ¡¡.

 Tendència de l’administració pública a

compartimentar “forestal” i "ambiental”.

 Interessos falsament conservacionistes

han intentat ocultar que la gestió forestal és

la millor proveïdora de serveis ambientals.

“Lo mismo es estar conservando una cosa que estarla siempre produciendo”

(Arte de Grangería, Fray Toribio de Santo Tomás y Pumares, 1711)



ESCENARI DE FUTUR: PROMETEDOR, SI ENS DEIXEN.



ESCENARI DE FUTUR

HI HA TANTA FEINA PER FER ¡¡¡

 Cal ordenar més del 90% del terreny forestal de la Ctat. Valenciana

 Caldrà executar els treballs contemplats en les ordenacions.

 La prevenció d’incendis generarà molt treball de gabinet i d’execució.

 La propietat forestal necessita assistència tècnica.

 Hi ha fauna i vegetació més enllà del sol forestal i agrícola.

 Nínxols de treball relacionats amb la gestió del risc d’incendi, comerç de

crèdits ambientals i pagament per serveis ambientals, nous mercats

relacionats amb la bioeconomia de base agraria, etc..


